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“POR LA CUAL SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION PARA CONVOCATORIA A CONCURSO
ABREVIADO PUBLICO Y ABIERTO DE TiTULOS, MERITOS Y APTITUDES PARA SELECCION DE DOCENTE
ENCARGADO DE CATEDRA DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION”

VISTO Y CONSIDERANDO: La Resolucion del Consejo Directivo N° 135-00-2024 de fecha 11/06/2024 POR LA

Art. 1°.-

Art. 2°.-

CUAL SE CONFORMA LA MESA DE TRABAJO DE CARACTER TECNICO - ACADEMICO, PARA LA
CARRERA DE OBSTETRICIA SEDE CENTRAL DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION;

La Resolucién del Consejo Directivo de la Facultad de Enfermeria y Obstetricia de la Universidad Nacional
de Asuncion N° 239-00-2022 “POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE SELECCION PARA
DOCENTE ENCARGADO DE CATEDRA DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA”;

La Resolucion del Rectorado N° 0217/2024, de fecha 31 de enero de 2024, "POR LA CUAL SE
PROCLAMA A LA Prof. Dra. MARIA ISABEL RODRIGUEZ VDA. DE RIVEROS, COMO DECANA DE LA

FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA (FENOB) DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION”;

La Resolucion del Consejo Superior Universitario N° 0527-00-2018 de Acta N° 22 (A.S. N° 22/05/09/2018)
“POR LA CUAL SE CREA LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION (FENOB) Y SE CONFORMA UNA COMISION ESPECIAL DE
ORGANIZACION DE LA FACULTAD";

El Estatuto, aprobado, sancionado y puesto en vigencia por la Asamblea Universitaria el 5 de diciembre de
2017, de la Universidad Nacional de Asuncion y la Ley 4995/2013 “De Educacion Superior”;

s LA DECANA DE LA FACULTAD DE -
ENFERMERIA Y OBSTETRICIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES,

RESUELVE:

CONFORMAR la Comisién de Seleccion para convocatoria a concurso abreviado publico y abierto de
titulos, méritos y aptitudes para seleccion de docente encargado de catedra de la Facultad de Enfermeria y
Obstetricia de la Universidad Nacional de Asuncién:

Sede: Casa Central Carrera: Obstetricia
Areas: Semestres:

1- Sala de Partos — Obstetricia. 1-  Octavo — Noveno.
2- Sala de Partos — Planificaciéon Familiar. 2- Octavo — Noveno.
3- Atencion Médico Quirargico Gineco — Obstétrico - Ginecologia. 3- Tercero — Décimo.
4- Ginecologia. 4- Décimo.

5- Ginecologia. 5- Décimo.

COMISION DE SELECCION

MIEMBROS DICTAMINADORES

Lic. MARIA DEL ROSARIO ALVARENGA DE CACERES, Presidente de la Comision.
Lic. MARIA MERCEDES HERMOSILLA GIMENEZ, Vocal.

Lic. ROSALBA ALCIDA VARELA DE BAEZ, Secretaria de la Comision.

MIEMBRO FISCALIZADOR
Prof. Lic. LIZ MARIELA RUIZ DIAZ STARELLI, Representante de los gremios de trabajadores.

EQUIPO TECNICO DE APOYO

Abg. ZULMA RAQUEL BOGADO DOMINGUEZ, Asesora Juridica.
Lic. MONICA HAIDEE ARRUA DENIS, Representante de Talento Humano
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